UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA A ‘

Comuni di: Arcidosso — Castel del Piano - Castell'Azzara — Roccalbegna - Santa Fiora - Seggiano — Semproniano H&
SERVIZI RISORE UMANE Amiata Gmssétana

AVVISO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI FUNZIONARIO ELEVATA
QUALIFICAZIONE E.Q..

IL RESPONSABILE DEL SETTORE III- GESTIONE RISORSE UMANE

Richiamata:

e la Deliberazione della Giunta n. 68 del 11/04/2019 avente ad oggetto “Approvazione del Regolamento
per la disciplina delle Posizioni Organizzative ai sensi del CCNL Funzioni Locali del 21/5/2018”;

e la Deliberazione della Giunta n. 62 del 07/07/2025 avente ad oggetto “AREA DEI FUNZIONARI
TITOLARI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE CCNL 16/11/2022 - NUOVA PESATURA A
SEGUITO MODIFICHE DELLE AREE, DEI SERVIZI E ORGANIZZATIVE”.

Visto il CCNL Comparto Funzioni Locali siglato il 16/11/2022;
Visto il Contratto Collettivo Giuridico di Lavoro dell’Unione dei Comuni siglato in data 10/10/2023;
RENDE NOTO
che ¢ indetta una procedura per ’assegnazione di un incarico di Funzionario elevata qualificazione E.Q.
preposto alla direzione del Servizio EDILIZIA E URBANISTICA che comprende il Servizio VIII (Urbanistica
e piano strutturale intercomunale associato) e il Servizio X (Edilizia privata ed ecologica) dell’Unione dei
Comuni Montani Amiata Grossetana.
Il Funzionario elevata qualificazione E.Q.:
e ha laresponsabilita dei servizi del settore cui € preposto;
e ha la direzione e gestione funzionale del personale assegnato;
e ha la gestione delle risorse economiche e strumentali assegnate;
e predispone i relativi atti e le proposte di delibera di Giunta e del Consiglio;
e ha ’onere di svolgere tutti i compiti assegnatigli o delegatigli dal Presidente e/o dalla Giunta.
Requisiti
Possono candidarsi per la copertura dell’incarico in oggetto:
a) appartenenti all’area dei Funzionari e titolari dell’Elevata qualificazione;
b) in servizio presso I’Ente alla data di indizione della presente procedura;

¢) in possesso di adeguata esperienza nelle funzioni ed attivita da svolgere, della natura e caratteristiche
dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti e delle attitudini e capacita professionali
ed esperienze acquisiti, rilevabile dal curriculum professionale.

Trattamento economico

11 trattamento economico accessorio del Funzionario elevata qualificazione E.Q. ¢ composto dalla retribuzione
di posizione e dalla retribuzione di risultato.

Tale trattamento assorbe tutte le competenze accessorie e le indennita previste dal contratto collettivo nazionale,
compreso il compenso per il lavoro straordinario.

La retribuzione del presente avviso ¢ stabilita mediante la pesatura delle Posizioni Organizzative in
applicazione del CCNL Funzioni Locali 16/11/2022 (deliberazione di Giunta n. 62 del 07/07/2025)

Presentazione curriculum vitae

Ai fini dell’assegnazione del Funzionario e dell’elevata qualificazione, si dovra presentare, all’Ufficio
protocollo dell’Ente, all’attenzione dell’Ufficio del Personale, il curriculum vitae entro il termine perentorio
delle ore 10,00 del giorno 6 ottobre 2025.
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Criteri di graduazione delle Posizioni Organizzative

La graduazione del Funzionario elevata qualificazione E.Q. verra svolta ai sensi del punto 5 del regolamento
per la disciplina delle P.O. ora Elevata Qualificazione approvato con deliberazione n. 68 del 11/04/2019.

Informativa sulla privacy

I dati personali forniti dai candidati, raccolti dall’Ufficio Risorse Umane saranno trattati ai sensi del D.Igs.
n.196/2003 cosi come novellato dal D.Lgs. n. 101/2018 e del Regolamento Europeo in materia di protezione
dei dati personali n. 679/2016. L’interessato gode del diritto di accesso ai dati che lo riguardano nonché dei
diritti complementari di rettificare, aggiornare, completare i dati errati, incompleti o raccolti in modo non
conforme alla legge, nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi al trattamento. Gli stessi potranno essere
messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddetta procedura,
ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 241/90, come sostituito dalla legge n° 15
dell’11/02/2005.

Il Titolare del Trattamento ¢ I’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana con sede in Arcidosso, Loc.
La Colonia n.1, tel 0564 965111 PEC unione.amiata.gr@postacert.toscana.it — nella personale del Presidente.

Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali dell’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana, in
quanto designato dal Titolare ai sensi dell’articolo 39 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati
I’Avv. Luca Sileni email: lucasileni@gmail.com

Ulteriori informazioni generali sulla organizzazione della Unione Dei Comuni Montani Amiata Grossetana in
materia di privacy possono essere visionate accedendo al Sito Istituzionale dell’Ente al seguente indirizzo:
https://uc-amiata.gr.it/index.php/privacy, sia nella pagina iniziale, sia in Amministrazione Trasparente. Per
quanto non menzionato nella presente informativa si fa espresso richiamo alle disposizioni vigenti in materia,
con particolare riferimento al Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Regolamento UE 2016/679).

Arcidosso, 02/10/2025

Il Responsabile Area Servizi Finanziari e Risorse Umane

Dott.ssa Silvia Forti

Silvia Forti
02.10.2025
16:39:59
GMT+02:00
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